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Обзор основных нарушений, выявленных КРУ 

в 3 квартале 2022 года 

 

I. Нарушения при осуществлении финансово-хозяйственной деятельности 

 

1. Неэффективное и нецелевое использование бюджетных средств 

 

Учреждением допущено нецелевое использование бюджетных средств, а именно, 

направлены средства бюджета бюджетной системы Российской Федерации и оплачены 

денежные обязательства в целях, не соответствующих целям, определенным соглашением о 

предоставлении субсидии на иные цели, являющимся основанием для предоставления указанных 

средств, в 2021 году за счет субсидии на иные цели (в части вознаграждение за классное 

руководство) произведена оплата отпускных педагогическим работникам учреждения, 

получающим денежное вознаграждение за классное руководство (ст. 306.4. БК РФ1, п. 2 

Приложения №28 к постановлению Правительства Российской Федерации 26.12.2017 № 1642, 

п.4.3.1 Соглашения о предоставлении субсидии на иные цели).2 

 

2. Нарушения использования фонда оплаты труда 

 

2.1. При отсутствии фонда потребления сотрудникам Предприятия выплачены 

единовременные (разовые) премии за счет себестоимости продукции (работ, услуг (ст. 8 ТК РФ3, 

п. 3 Постановления № 12694, п.2, п. 3 Положения о премировании и материальном 

стимулировании работников Предприятия). 

2.2. Сотрудникам Предприятия выплачены надбавки, компенсационные и стимулирующие 

выплаты сверх предусмотренного планового фонда оплаты труда (ст.8 ТК РФ, Приложения №5 

к Постановлению №1269, п.2.3 Положения об оплате труда работников Предприятия). 

2.3. Положения об оплате труда работников Предприятия, Положение о премировании и 

материальном стимулировании работников Предприятия не согласованы с отраслевыми 

органами администрации города с департаментом финансов администрации города Нижнего 

Новгорода (ст. 8 ТК РФ, пп. 5.1.4, 5.1.5 п. 5.1 Постановления от 16.06.2003 № 645).  

2.4. Не разработано Положение об оплате труда и премировании руководителя 

муниципального предприятия города Нижнего Новгорода (ст. 8 ТК РФ, пп.10.1 п. 10 

Постановления № 1269). 

2.5. Дополнительные средства на стимулирующие выплаты (выплаты единовременного 

характера) запланированы при отсутствии фонда потребления (ст. 8 ТК РФ, п.3. Постановления 

№ 1269, Схемы планирования6, пп. 3.7.3 п. 3.7 Устава Предприятия). 

2.6. Выплата ежемесячных премий директору Предприятия произведена без 

распорядительного акта руководителя отраслевого (функционального) структурного 

подразделения или территориального органа администрации города Нижнего Новгорода, а на 

основании приказов руководителя Предприятия, согласованных с руководителем отраслевого 

(функционального) структурного подразделения (ст.8 ТК РФ, Постановление № 1269, трудовой 

договор директора). 

2.7. Размеры выплат ежемесячных премий (в т.ч. единовременных премии), выплат 

ежемесячных надбавок за выслугу лет, особые условия труда и другие компенсационные и 

стимулирующие выплаты превышали допустимые размеры (ст.8 ТК РФ, Схема планирования).  

                                                 
1 Бюджетный кодекс Российской Федерации (далее – БК РФ) 
2 С 1 января 2022 года выплата отпускных может производиться за счет средств субсидии на основании постановления 

Правительства РФ от 02.06.2022 № 1011. 
3 Трудовой кодекс Российской Федерации (далее – ТК РФ). 
4 Постановление администрации города Нижнего Новгорода от 15.04.2013 № 1269 «Об оплате труда руководителей и работников 

муниципальных предприятий города Нижнего Новгорода» (далее - Постановление № 1269) 
5 «Положения о процедурных вопросах, связанных с созданием, деятельностью, реорганизацией и ликвидацией муниципальных 

предприятий города Нижнего Новгорода», утвержденного постановлением главы администрации города Нижнего Новгорода от 

16.06.2003 № 64 (далее - Постановление от 16.06.2003 № 64) 
6 Схема планирования средств на выплаты компенсационного и стимулирующего характера работникам муниципальных 

предприятий города Нижнего Новгорода, утвержденная постановлением № 1269 (далее – Схема планирования) 
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2.8. Премирование директора Предприятия, получившего за отчетный период финансовый 

результат в виде чистой прибыли, осуществлено без выполнения обязательства муниципального 

предприятия по перечислению в бюджет города части прибыли от использования имущества, 

закрепленного на праве хозяйственного ведения (п.2 Постановления №1269). 

2.9. В дополнительных соглашениях к трудовым договорам с работниками и в приказах 

директора Предприятия о назначении работникам доплаты за расширение зон обслуживания, 

выполнение дополнительной работы не установлено содержание и объем дополнительной 

работы. Сотрудникам Учреждения установлены доплаты за временное совмещение профессий 

(должностей) и за расширение зон обслуживания приказами заведующего Учреждением в 

отсутствие соглашений сторон, без письменного согласия работника, без установления 

содержания и (или) объема дополнительной работы (ст.21, ст.60.2, ст.151 ТК РФ, п. 4.9 

Положения №5202). 

2.10. За выполнение годовых показателей эффективности деятельности Предприятия за 

2021 год начислена и выплачена директору Предприятия в размере более 150% должностного 

оклада (ст.8 ТК РФ, п.4.3 Приложения № 4 Постановления № 1269 и п.4.1 трудового договора). 

2.11. В проверяемый период Предприятием не составлялись и не представлялись в 

администрацию города Нижнего Новгорода расчеты размера денежного содержания директора 

Предприятия и индивидуальный план выполнения директором Предприятия показателей 

эффективности деятельности Предприятия (п. 4, п.6, п.8 Постановления № 1269 и п.2.5 

Приложения № 2 Постановления № 1269). 

2.12. Выплачена материальная помощь работнику Предприятия без документов, 

подтверждающих дорогостоящее лечение и его необходимость (ст. 8 ТК РФ, п. 7.1. Положения 

об оплате труда работников Предприятия). 

2.13. Директору Учреждения осуществлены выплаты стимулирующего характера ранее 

издания приказа руководителя аппарата главы города администрации города Нижнего Новгорода 

(ст. 135 ТК РФ, п. 10.6 Положения № 5202, п.19.1 трудового договора Директор Учреждения). 

2.14. Приказами директора главного распорядителя бюджетных средств директор 

Учреждения премирован по итогам работы в размере фиксированной суммы, следовало в 

процентах к должностному окладу; в связи с празднованием 4 ноября – Дня народного единства 

в размере фиксированной суммы, премирование в связи с государственными и 

профессиональными праздниками не предусмотрено «Положением об оплате труда №52077». 

Премии по итогам работы установлены работникам в фиксированной сумме, следовало в 

процентах к должностному окладу (ст.135 ТК РФ, п.4, п.6 подраздела 3.«Выплаты 

стимулирующего характера и условия их произведения» Положения № 5207»). 

2.15. В приказах директора Учреждения на выплаты стимулирующего характера 

наименование выплаты не соответствовало Постановлению № 5207» (ст.135 ТК РФ, п.2 

подраздела 3 Положения № 5207). 

2.16. В Положениях об оплате труда работников Учреждения установлены повышающие 

коэффициенты к минимальным размерам окладов (ставок) по квалификационным уровням ПКГ 

общеотраслевые должности служащих (первого-четвертого уровней), не определенные или не 

соответствующие Постановлению № 5207, Постановлению № 47438, а также иными 

постановлениями администрации города Нижнего Новгорода (ст.135 ТК РФ, Приложения №1 к 

Постановлению № 4743, подраздела 1. «Основные условия оплаты труда» раздела 2. «Порядок и 

условия оплаты труда» Положения № 5207). 

2.17. Отчеты о выполнении целевых показателей эффективности деятельности 

Учреждения, предусматривающие установление стимулирующих выплат директору, не 

составлялись и не направлялись Учредителю на рассмотрение комиссии по оценке выполнения 

                                                 
7 Положение об оплате труда работников муниципальных учреждений города Нижнего Новгорода, не относящихся к отраслям 

социальной сферы», утвержденное постановлением главы администрации города от 31.10.2008 №5207 (далее - Положение 

№ 5207) 
8 Постановление главы администрации города Нижнего Новгорода от 14.10.2008 № 4743 «О минимальных размерах окладов 

(минимальных размерах должностных окладов) по профессиональным квалификационным группам общеотраслевых должностей 

руководителей, специалистов и служащих, минимальных размерах ставок заработной платы по профессиональным 

квалификационным группам общеотраслевых профессий рабочих муниципальных учреждений города Нижнего Новгорода» 

(далее – Постановление № 4743) 
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показателей эффективности деятельности муниципальных образовательных организаций (ст. 5 

ТК РФ, п. 10.6 Положения № 52029, п. 2.4.3, п. 2.8.1 Приложения № 3 к Положению № 5202). 

2.18. Директором Учреждения неправомерно осуществлялась преподавательская работа без 

согласия с работодателем (ст. 5 ТК РФ, п. 2 постановления Минтруда № 4110, п.9.9 Положения 

№ 5202) 

2.19. Директором Учреждения некорректно составлены приказы на установление доплат и 

надбавок компенсационного и стимулирующего характера (ст. 5 ТК РФ, п. 1.3 Положения 5202). 

2.20. С сотрудниками, работающими по должности внутреннего совместительства, не 

оформлены трудовые отношения отдельными трудовыми договорами (ст. 282 ТК РФ). 

2.21. Составные части заработной платы, причитающейся за соответствующий период в 

расчетных листках сотрудников, не соответствовали выплатам, оформленные приказами 

директора Учреждения (ст. 136 ТК РФ). 

2.22. В Учреждении расчет отпускных произведен без учета оплаты труда за счет средств 

от приносящей доход деятельности (ст. 139 ТК РФ, п.2 Положения № 92211). 

2.23. В Положениях об оплате труда работников Учреждения и штатных расписаниях 

самостоятельно установлены повышающие коэффициенты к минимальным размерам 

должностных окладов (ст. 144 ТК РФ, Приложения № 1 к Постановлению № 474312, подраздела 

1 раздела 2 Положения № 5207). 

2.24. Не соблюдены сроки выплаты заработной платы, а именно премия по итогам работы 

за 3 квартал 2020 года Работникам Учреждения выплачена в декабре 2020 года, следовало 

выплатить не позднее 15 календарных дней со дня окончания периода, за который она начислена 

(ст. 136 ТК РФ, п. 1.1 Положения об оплате труда работников Учреждения). 

2.25. Приказами заведующего Учреждением работникам осуществлялись выплаты 

стимулирующего характера в виде надбавки за напряженность и интенсивность, надбавки за 

качественное и добросовестное исполнение должностных обязанностей, не предусмотренные 

Положением №5202, следовало, устанавливать надбавку за интенсивность и высокие результаты 

и за качество выполняемых работ (ст. 135 ТК РФ, п. 5.3. Положения № 5202). 

2.26. В штатных расписаниях необоснованно утверждены ставки по профессии «Старший 

сторож» и неправомерно установлен и утвержден повышающий коэффициент к минимальному 

окладу по профессии «Старший сторож» 1,14, следовало установить 1 (ст.129 ТК РФ, п.3.3 

Положения № 5202, п.9 приложения №1 к Положению № 5202, приказа Минздрава РФ №248н13). 

2.27. Учреждением не достигнуто значение средней заработной платы по педагогическим 

работникам (Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597 «О мероприятиях по 

реализации государственной социальной политики», п. 7 раздела IV Трехстороннего отраслевого 

соглашения по организациям сферы физической культуры и спорта Российской Федерации на 

2021-2023 годы от 13.08.2021, письмо министерства образования, науки и молодежной 

политики Нижегородской области от 22.02.2019 № Сл-316-34897/19 «Об исполнении Указов 

Президента РФ»). 

2.28. При изменении условий трудового договора определенных сторонами, в частности 

при изменении условий оплаты труда, не заключались дополнительные соглашения к трудовым 

договорам работников Учреждения (ст. 57, 72 ТК РФ). 

2.29. Сотруднику Учреждения за счет средств бюджета неправомерно оплачены 

дополнительные дни отдыха за дни сдачи крови в размере среднего заработка по истечении срока 

предоставления дополнительного дня отдыха после дня сдачи крови (ст.186 ТК РФ). 

                                                 
9 Положение об оплате труда работников муниципальных образовательных организаций города Нижнего Новгорода», 

утвержденного постановлением администрации города Нижнего Новгорода от 31.10.2008 №5202 (далее – Положение № 5202) 
10 Постановление Минтруда России от 30.06.2003 № 41 «Об особенностях работы по совместительству педагогических, 

медицинских, фармацевтических работников и работников культуры» (далее – постановление Минтруда России № 41) 
11 Положение об особенностях порядка исчисления средней заработной платы, утвержденного постановлением Правительства 

Российской Федерации от 24.12.2007 № 922 (далее – Положение № 922) 
12 Постановление главы администрации города Нижнего Новгорода от 14.10.2008 № 4743 «О минимальных размерах окладов 

(минимальных размерах должностных окладов) по профессиональным квалификационным группам общеотраслевых должностей 

руководителей, специалистов и служащих, минимальных размерах ставок заработной платы по профессиональным 

квалификационным группам общеотраслевых профессий рабочих муниципальных учреждений города Нижнего Новгорода» 

(далее – Постановление от 14.10. 2008 № 4743) 
13 Приказ Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 29.05.2008 №248н «Об утверждении профессиональных 

квалификационных групп общеотраслевых профессий рабочих» (далее – Приказ Минздрава РФ № 248н) 
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2.30. При неисполнении муниципального задания более чем на 95% директору Учреждения 

установлена выплата стимулирующего характера за выполнение муниципального задания 

(ст. 135, ст.144 ТК РФ, п.10.7., 10.12 Положения № 5202). 

2.31. При наличии дисциплинарных взысканий у сотрудников Учреждения по приказам 

директора Учреждения неправомерно выплачены премии (ст. 191 ТК РФ, п.5.9 Положения 

№ 5202). 

2.32. При отсутствии в Учреждении рабочих мест с вредными и опасными условиями труда 

по результатам специальной оценки условий труда директором неправомерно установлены и 

начислены работникам выплаты за работу с вредными условиями труда (ст. 5 ТК РФ, п.п. 4.3 

Положения № 5202). 

2.33. Сотрудникам Учреждения не в полном объёме выплачена премия (ст. 135 ТК РФ, 

приказ руководителя Учреждения). 

2.34. Работникам Учреждения доплата до минимального размера оплаты труда 

производилась с учетом оплаты за работу в ночное время, выходные и нерабочие праздничные 

дни (ст.129,133,133.1ТК РФ, постановление Конституционного Суда РФ от 11.04.2019 №17-П). 

2.35. Приказами директора Учреждения сотруднику установлена выплата стимулирующего 

характера, превышающая размер надбавки, утвержденный «Положением об оплате труда 

работников» (ст.135 ТК РФ, приложения №1 к Положению об оплате труда работников 

Учреждения). 

2.36. Формулировки отдельных пунктов «Положения об оплате труда работников» 

Учреждения не соответствовали нормативным правовым актам, содержащим нормы трудового 

права (ст.8 ТК РФ, Положение № 5207). 

2.37. В Положении об оплате труда работников Учреждения и штатных расписаниях не 

правильно определен квалификационный уровень должности и повышающей коэффициент 

(ст. 144 ТК РФ, приказ Минздрава РФ № 248н, подраздел 1 раздела 2 Положения №5207, 

Приложение № 2 к Постановлению № 4743). 

2.38. Сотрудникам Учреждения из средств от приносящей доход деятельности выплачена 

сдельная надбавка к заработной плате (1% от выручки от реализации билетов, сертификатов, 

купонов, 5% от выручки программок), не предусмотренная «Положением об оплате труда 

№5205» (ст.135 ТК РФ, п.7.1 Приложения №3 Положению № 520514, Положение об оплате 

труда работников Учреждения)  

 

3. Нарушения при эксплуатации и учете имущества 

 

3.1. В инвентарной карточке учета нефинансовых активов ф.0504031 не отражены: 

сведения об объекте, сведения о принятии к учету объекта, индивидуальная краткая 

характеристика объекта (ст.165 БК РФ, п.11 Инструкция № 157н15, раздел 3 приложения № 5 к 

Методическим указаниям №52н16). 

3.2. Предприятием не осуществлена регистрация права бессрочного пользования на 

земельные участки (п.1 ст.131 ГК РФ17, п.6 ст.1 Закона № 218-ФЗ18). 

3.3. По результатам инвентаризации не оформлены инвентаризационные (сличительные) 

ведомости, акт результатов инвентаризации (ст. 11 Закона № 402-ФЗ19, п. 4 приказа Минфина 

России № 4920 ). 

                                                 
14 Положение об оплате труда работников муниципальных автономных, бюджетных и казенных учреждений культуры города 

Нижнего Новгорода», утвержденное постановлением администрации города Нижнего Новгорода от 31.10.2008 №5205 (далее - 

Положение № 5205); 
15 Инструкция по применению Единого плана счетов бухгалтерского учета для органов государственной власти (государственных 

органов), органов местного самоуправления, органов управления государственными внебюджетными фондами, государственных 

академий наук, государственных (муниципальных) учреждений, утвержденной приказом Министерства финансов Российской 

Федерации от 01.12.2010 № 157н (далее - Инструкция № 157н) 
16 Методические указания по применению форм первичных учетных документов и формированию регистров бухгалтерского 

учета органами государственной власти (государственными органами), органами местного самоуправления, органами управления 

государственными внебюджетными фондами, государственными (муниципальными) учреждениями, утвержденных приказом 

Министерства финансов Российской Федерации от 30.03.2015 № 52н (далее – Методические указания № 52н) 
17 Гражданский кодекс Российской Федерации (далее – ГК РФ). 
18 Федеральный закон от 13.07.2015 № 218-ФЗ «О государственной регистрации недвижимости» (далее – закон № 218-ФЗ) 
19 Федеральный закон от 06.12.2011 № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете» (далее – закон № 402-ФЗ) 
20 Методические указания по инвентаризации имущества и финансовых обязательств, утвержденные приказом Минфина России 

от 13.06.1995 № 49 (далее - приказ Минфина России № 49) 
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3.4. Предприятием без согласия собственника имущества, принадлежащего Предприятию 

на праве хозяйственного ведения, сданы в аренду нежилые встроенные помещения (п. 2 ст. 295 

ГК РФ, п.2 ст. 18 Закона № 161-ФЗ21). 

3.5. В бухгалтерском учете Предприятия не отражены на счетах бухгалтерского учета 

выявленные при инвентаризации расхождения между фактическим наличием имущества и 

данными бухгалтерского учета (ст. 294 ГК РФ, ч. 4 ст. 11 Закона № 402-ФЗ, пп. 5.1 приказа 

Минфина России № 49, п. 28 приказа Минфина России № 34н22). 

3.6. Учреждением не приняты меры к списанию не пригодного к использованию, не 

используемого движимого имущества (ст. 296 ГК РФ, п.4.4 Устава Учреждения, п. 4.1 Устава, 

п. 1.4 Порядка Гордумы № 2423). 

3.7. Предприятием не приняты меры для регистрации права хозяйственного ведения 

нежилого здания (п.1 ст.131 ГК РФ, п.6 ст.1, п.1 ч.3 ст.15 Закона № 218-ФЗ). 

3.8. Денежные средства от утилизации муниципального имущества, закрепленного на праве 

хозяйственного ведения, не перечислены предприятием в бюджет города Нижнего Новгорода 

(ст.136, ст.218 ГК РФ, п.1 ст.18 Закона № 161-ФЗ, п.4.5 Порядка Гордумы № 24). 

3.9. Полученные в результате демонтажа материальные ценности не отражены в 

бухгалтерском учете (п.1, п.2 ст.10 Закона № 402-ФЗ, раздела «Внеоборотные активы» 

Инструкции Минфина России № 94н24).  

3.10. предприятием осуществлялась деятельность, не предусмотренная уставом (п.1 ст.3, 

п.3 ст.9 ГК РФ). 

3.11. Предприятием не обеспечено проведение государственной регистрации договора 

аренды объекта муниципального нежилого фонда (п.2 ст.609, п.2 ст.651 ГК РФ, п.1 ст.51 закона 

№ 218-ФЗ и п.1.6 договора аренды) 

3.12. Предприятием не приняты меры к списанию разукомплектованного, не пригодного к 

использованию движимого имущества (ст. 294 ГК РФ, ч. 2 ст. 11 Закона № 161-ФЗ, п. 4.1 

Устава Предприятия, п. 1.4 Порядка Гордумы № 24). 

3.13. У Предприятия отсутствовали документы, подтверждающие право пользования 

имуществом (ч. 1 ст. 161 ГК РФ, ч. 1 ст. 9 Закона № 402-ФЗ). 

3.14. Учреждением (Предприятием) не оприходовано имущество (излишки) (ч. 1 ст. 689, 

п.1 ст.886 и п.1 ст.887  ГК РФ, ч. 4 ст. 11 Закона № 402-ФЗ, п. 5.1 приказа Минфина РФ № 49). 

3.15. Учреждением не заключены договоры на хранение имущества со сторонними 

организациями. Не обеспечена сохранность имущества. По результатам выборочной 

инвентаризации основных средств, числящихся на балансе Учреждения, установлена недостача 

(ч. 1 ст. 886, ч. 1 ст. 887 ГК РФ, ст. 11 Закона № 402-ФЗ, п.4.4. Устава Учреждение). 

3.16. Учреждением не обеспечено эффективное использование имущества (ст. 34 БК РФ, п. 

6.4 Устава Учреждения). 

3.17. Учреждением не обеспечено надлежащее санитарное содержание территории 

земельного участка – производилось складирование мусора (ч. 1 ст. 615 ГК РФ, ч. 2 ст. 51 

Федерального закона от 10.01.2002 № 7-ФЗ «Об охране окружающей среды»). 

3.18. Расчет арендной платы по договорам с арендатором произведен по формуле, не 

предусмотренной Методикой № 3642 (ст. 4, 14 Закон № 131-ФЗ25, ст. 43 Устава города Нижнего 

Новгорода, п.1.1., п. 3.1. Методики № 364226). 

3.19. Учреждением не произведено изменение размера арендной платы в связи с 

изменением базовой ставки арендной платы в 2020 и 2021 годах (ст. 14 Закона  № 131-ФЗ, 

постановлений администрации города Нижнего Новгорода от 07.11.2019 № 4338 «Об 

                                                 
21 Федеральный закон от 14.11.2002 № 161-ФЗ «О государственных и муниципальных унитарных предприятиях» (далее – Закон 

№ 161-ФЗ) 
22 Положение по ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в Российской Федерации, утвержденное приказом 

Министерства Финансов Российской Федерации от 29.07.1998 № 34н (далее – приказ Минфина России №34н) 
23 Порядок принятия решений о списании муниципального имущества города Нижнего Новгорода, утвержденного решением 

городской Думы г. Н.Новгорода от 17.02.2016 № 24 (далее – Порядок Гордумы № 24) 
24 Инструкция по применению Плана счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организации, 

утвержденной приказом Минфина России от 31.10.2000 № 94н (далее – Инструкция Минфина России № 94н) 
25 Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской 

Федерации» (далее – Закон № 131-ФЗ) 
26 Методика определения величины арендной платы за пользование имуществом, находящимся в муниципальной собственности 

города Нижнего Новгорода, утвержденная постановлением администрации города от 11.09.2012 № 3642 (далее Методика 

№ 3642) 
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изменении в 2020 году размера арендной платы за пользование объектами муниципального 

нежилого фонда, находящимися в собственности города Нижнего Новгорода», от 18.11.2020 № 

4295 «Об изменении в 2021 году размера арендной платы за пользование объектами 

муниципального нежилого фонда, находящимися в собственности города Нижнего Новгорода» 

и п. 5.4. договора от 01.10.2016 № 2). 

3.20. Учреждением без согласия собственника имущества, без заключения договора 

пользования движимым имуществом и оформления акта приема-передачи предоставлено в 

пользование имущество, числящееся в бухгалтерском учете в составе особо ценного движимого 

имущества и находящегося в оперативном управление (п.2 ст.298 ГК РФ, ст.3 п.2 Закона № 174-

ФЗ27, п.1, п.3 ст.9 Закона № 402-ФЗ, п.11.3 Положения № 11428, п.п. 4.5 Устава Учреждения). 

 

4. Нарушения выполнения муниципального задания, формирования и ведения планов 

финансово-хозяйственной деятельности, бюджетных смет 

 

4.1. На официальном сайте для размещения информации о государственных 

(муниципальных) учреждениях в сети Интернет www.bus.gov.ru информация о муниципальных 

учреждениях размещена не в полном объеме и с нарушением сроков ее размещения (ст.165 БК 

РФ, п. 3.5 ст. 32 Закона № 7-ФЗ29, п.п. 6, 7, 15 приказа Минфина России №86н30). 

4.2. Учреждением совместно с ГРБС при формировании, утверждении и внесении 

изменений в муниципальные задания в проверяемом периоде не приняты во внимание, 

установленные приказами Учреждения максимальные размеры стоимости мест и билетов (п.5 

ст.69.2 БК РФ, п.п.3, 7 ст.9.2 Закона №7-ФЗ, п.п. 2.2-2.4 Положения №11931). 

4.3. Директором Учреждения не обеспечено выполнение установленных для Учреждения 

плановых показателей, что привело к не выполнению муниципального задания по отдельным 

муниципальным услугам более чем на допустимое (возможное) отклонение (5 %) (п. 6 ст. 69.2 

БК РФ, ст. 56 ТК РФ, трудовой договор, заключенный на исполнение обязанностей директора 

Учреждения). 

4.4. Отчет о выполнении муниципального задания № 1 на 2021 год не соответствовал по 

форме и содержанию Муниципальному заданию на 2021 год (п.1 ст. 69.2 БК РФ, п.п.3, 7 ст. 9.2 

Закона № 7-ФЗ, п.п. 3.31, 3.32 Положения № 119). 

4.5. Не осуществлялось рассмотрение наблюдательным советом проектов планов 

финансово-хозяйственной деятельности и отчетов об исполнении планов ФХД муниципального 

автономного учреждения на 2020-2022 годы (п.п. 6, 7 п.1, п. 2, п. 3 ст. 11 Закона № 174-ФЗ, п.3.1 

Постановления № 3141)32, п. 5.4 Устава Учреждения). 

4.6. Учредителем не обеспечено перечисление Субсидии из бюджета города Нижнего 

Новгорода на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания согласно графику 

перечисления субсидий (ст. 78.1 БК РФ, п.4.1.3. Соглашения о предоставлении субсидии из 

бюджета города Нижнего Новгорода на финансовое обеспечение выполнения муниципального 

задания). 

4.7. Перечисление платежей, завершающих выплату субсидии, в IV квартале 2020 и 

2021 годов осуществлялось без предоставления Учреждением предварительного отчета о 

выполнении муниципального задания (п.3 ст.69.2 БК РФ, п.3.31 Положение № 119). 

4.8. Учреждением План финансово-хозяйственной деятельности заполнен с нарушениями 

(ст. 32 Закона №7-ФЗ, п.12 приказа Минфина России №86н), в том числе отраженная в Плане 

                                                 
27 Федеральный закон 03.11.2006 № 174-ФЗ «Об автономных учреждениях» (далее – Закон № 174-ФЗ) 
28 Положение о порядке управления и распоряжения имуществом, находящимся в муниципальной собственности города Нижнего 

Новгорода, о порядке принятия имущества в муниципальную собственность, утвержденного решением городской Думы от 

27.05.2015 № 114 (далее – Положение № 114), 
29 Федеральный закон от 12.01.1996 №7-ФЗ «О некоммерческих организациях» (далее – Закон № 7-ФЗ) 
30 Порядок предоставления информации государственным (муниципальным) учреждением, ее размещения на официальном сайте 

в сети Интернет и ведения указанного сайта, утвержденный приказом Минфина России от 21.07.2011 №86н (далее - приказ 

Минфина России №86н) 
31 Положение о формировании муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) в отношении 

муниципальных учреждений города Нижнего Новгорода и финансовом обеспечении выполнения муниципального задания, 

утвержденное постановлением администрации города Нижнего Новгорода от 20.01.2016 №119 (далее по тексту – Положение 

№119) 
32 Постановление администрации города Нижнего Новгорода от 06.08.2012 № 3141 «Порядок составления и утверждения плана 

финансово-хозяйственной деятельности муниципального учреждения города Нижнего Новгорода» (далее – Постановление № 

3141) 

http://www.bus.gov.ru/
consultantplus://offline/ref=BB20F4876F34CF6FBABEA919B950A2425DA5C27DD3D138155AC76375548E27E8DCFABC46A3E52CBC2660C8E345EDAE03A82127D2AChDL6O
consultantplus://offline/ref=7DD8EB80CE6348AF81A4F0FDAF174040FB2CB6804B76DABAD430C6C46E9C1C60FEDC1C6AC9E1EDBFF83D22048B0F57A1FB4F1A8998F2X9J
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финансово-хозяйственной деятельности сумма остатка на начало периода не соответствует 

данным бухгалтерского учета и отчетности Учреждения на 01.01.2021 (пп. 6 п. 3.3. ст 32 Закона 

№ 7-ФЗ, п.п. 8, 9, 12 приказа Минфина России № 186н). 

4.9. В Плане финансово-хозяйственной деятельности Учреждения не указана дата его 

утверждения (ст. 9.2, пп. 6 п. 3.3. ст 32 Закона № 7-ФЗ, п.12 приказа Минфина России № 186н 

приказ Минфина России № 186н, п. 2.2 Постановления № 3141). 

4.10. Учреждением доходы от оказания платных услуг не включены в основной (единый) 

План финансово-хозяйственной деятельности на соответствующий финансовый год, а учтены в 

отдельном Плане финансово-хозяйственной деятельности для учета доходов от оказания 

платных услуг (ст. 32 Закона № 7-ФЗ, п. 2, п. 9 Приказ Минфина РФ № 186н). 

4.11. Между Учреждением и профильным департаментом администрации города Нижнего 

Новгорода не оформлялись дополнительные соглашения к соглашению о порядке и условиях 

предоставления субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на 

оказание муниципальных услуг (выполнение работ), к соглашению о порядке и условиях 

предоставления субсидии на иные цели (ст. 78.1 БК РФ, п. 3.29 Положения №119, п. 2.9. 

Порядка № 50533).  

4.12. Учреждением совместно с ГРБС не приняты меры по внесению изменений в План 

финансово-хозяйственной деятельности на 2020 год и плановый период 2021 и 2022 годов в 

части уменьшения плановых назначений по субсидии на финансовое обеспечение выполнения 

муниципального задания и иные цели (п. 1 ст. 78.1, ст. 165 БК РФ, ст. 9.2, пп. 6 п. 3.3. ст. 32 

Закона № 7-ФЗ, с п.12 приказа Минфина России № 186н 34).  

4.13. Финансовый план Предприятия департаментом экономического развития 

администрации города Нижнего Новгорода и департаментом транспорта и дорожного хозяйства 

администрации города Нижнего Новгорода не согласован (ст. 113 ГК РФ, ст. 20 Закона № 161-

ФЗ, пп. 5.1.4, 5.1.6 постановления от 16.06.2003 № 64, п. 1.4.1 Порядка от 26.06.2014 № 2349).  

4.14. Финансовый план Предприятия отсутствовал (ст. 113 ГК РФ, ст. 20 Закона № 161-

ФЗ).  

4.15. Отчет о реализации плана финансово-хозяйственной деятельности Предприятия за 

2021 год департаментом экономического развития администрации города Нижнего Новгорода и 

департаментом транспорта и дорожного хозяйства администрации города Нижнего Новгорода  не 

согласован (ст. 113 ГК РФ, ст. 20 Закона № 161-ФЗ, пп. 5.1.4, 5.1.6 постановления от 16.06.2003 

№ 64, п. 1.4.1 Порядка от 26.06.2014 № 2349). 

 

5. Нарушения ведения бухгалтерского учета и составления и представления бухгалтерской 

отчетности 

 

5.1. Предприятием не велся бухгалтерский учет земельных участков, переданных ему в 

бессрочное пользование (ст. 268 ГК РФ, п. 1 ст. 9 Закона № 402-ФЗ, п.9 приказа Минфина 

России № 34н). 

5.2. Не отражены в бухгалтерском учете Предприятия на счете 008 «Обеспечения 

обязательств и платежей полученные» и в Пояснениях к бухгалтерскому балансу раздела 8 

«Обеспечения обязательств» банковские гарантии, полученные предприятием в счет обеспечения 

исполнения контрактов (п.1 ст.13 Закона № 402-ФЗ, Инструкции Минфина России № 94н, п.32 

приказа Минфина России № 34н, п.6, п.24, п.27 приказа Минфина России № 43н35, пп.б п.4 

приказа Минфина России № 66н 36).  

5.3. В инвентарных карточках учета объектов основных средств не отражено увеличение 

первоначальной стоимости объектов основных средств на основании выполненных работ по 

                                                 
33 Порядок определения объема и условия предоставления субсидий из бюджета города Нижнего Новгорода муниципальным 

бюджетным и муниципальным автономным учреждениям города Нижнего Новгорода на иные цели, утвержденный 

постановлением администрации города Нижнего Новгорода от 13.02.2012 № 505(далее – Порядок 505) 
34 Требования к составлению и утверждению плана финансово-хозяйственной деятельности государственного (муниципального) 

учреждения, утвержденных приказом Министерства финансов Российской Федерации от 31.08.2018 №186н (далее – приказ 

Минфина России № 186н) 
35 Положение по бухгалтерскому учету «Бухгалтерская отчетность организации» (ПБУ 4/99), утвержденного приказом Минфина 

России от 06.07.1999 № 43н (далее – приказ Минфина России № 43н) 
36 Приказ Минфина России от 02.07.2010 № 66н «О формах бухгалтерской отчетности организаций» (далее – приказ Минфина 

России № 66н) 

consultantplus://offline/ref=7DD8EB80CE6348AF81A4F0FDAF174040FB2CB6804B76DABAD430C6C46E9C1C60FEDC1C6AC9E1EDBFF83D22048B0F57A1FB4F1A8998F2X9J
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контрактам на реконструкцию (п.1, п.2 ст.10 Закона № 402-ФЗ, п.27 Положения по 

бухгалтерскому учету «Учет основных средств» ПБУ 6/01, утвержденного приказом Минфина 

России от 30.03.2001 №26н, п.24 Федерального стандарта бухгалтерского учета ФСБУ 6/2020 

«Основные средства», утвержденного приказом Минфина России от 17.09.2020 № 204н, п.5, 

п.9, п.10 ФСБУ 26/2020, п.40 Методических указаний № 91н37). 

5.4. В инвентарных карточках учета объектов основных средств ф.ОС-6 не отражены 

основные данные об объекте: краткая характеристика и состав объекта, сведения о ремонтах (в 

нарушение п.1, п.2 ст.10 Закона № 402-ФЗ, п.13 Методических указаний №91н, Раздела «Учет 

основных средств» постановления Госкомстата России № 7). 

5.5.Муниципальное имущество, закрепленное постановлениями администрации города 

Нижнего Новгорода за Предприятием в хозяйственное ведение, не учтено в бухгалтерском учете 

(п. 1, п. 2 ст. 10 Закона № 402-ФЗ), п. 19 приказа Минфина России № 34н).  

5.6. В Пояснениях к бухгалтерскому балансу раздела 2.4 «Иное использование основных 

средств» не отражена передача на неопределенный срок Предприятию часть помещения по 

договору аренды (п.1 ст.13 Закона № 402-ФЗ, п.32 приказа Минфина России № 34н, п.6, п.24, 

п.27 приказа Минфина России № 43н, пп.б п.4 приказа Минфина России № 66н).  

5.7. В Пояснениях к бухгалтерскому балансу раздела 2.4 «Иное использование основных 

средств» не отражались объекты основных средств, переданные в аренду и безвозмездное 

пользование (п.1 ст.13 Закона № 402-ФЗ, п.32 приказа Минфина России № 34н, п.6, п.24, п.27 

приказа Минфина России № 43н, пп.б п.4 приказа Минфина России № 66н).  

5.8. Бухгалтерская отчетность Предприятия не утверждена администрацией города 

Нижнего Новгорода (пп. 9 п.1 ст.20 Закона № 161-ФЗ). 

5.9. Не отражены в бухгалтерском учете права пользования активом при заключении 

договора аренды земельного участка (ст. 607 ГК РФ, п. 1, п. 2 ст. 10 Закона № 402-ФЗ, п. 23 

приказа Минфина России № 34н, раздела 1 «Внеоборотные активы» Инструкции Минфина 

России № 94н, п. 10 ФСБУ 25/2018 «Бухгалтерский учет аренды», п. 7 ФСБУ 6/2020 «Основные 

средства»). 

5.10. На забалансовом счете 001 «Арендованные основные средства» отражалось 

имущество, в частности 17 единиц спецтехники на праве безвозмездного пользования, 3 единицы 

на праве хозяйственного ведения, 8  единиц недвижимого имущества, принятые в безвозмездное 

пользование, подлежащее учету на балансовом счете 01 «Основные средства» (ст. 689 ГК РФ, 

п. 1, п. 2 ст. 10 Закона № 402-ФЗ, п.9 приказа Минфина России № 34н, раздела 1 «Внеоборотные 

активы» Инструкции Минфина России № 94н, п. 10 ФСБУ 25/2018 «Бухгалтерский учет 

аренды», п. 7 ФСБУ 6/2020 «Основные средства»).  

5.11. Перед составлением годовой бухгалтерской отчетности на Предприятии не 

проводилась инвентаризация обязательств и расчетов с поставщиками, покупателями и 

подрядчиками с составлением акта инвентаризации расчетов с покупателями, поставщиками и 

прочими дебиторами и кредиторами (ст.11 Закона № 402-ФЗ, п.27 приказа Минфина России 

№ 34н, п.2.5, п.2.14 и п.3.44 приказа Минфина России № 49). 

5.12. Учреждением на забалансовом счете 02.32 «Материальные ценности на хранении» 

учитывались объекты, изготовленные по заданию Учреждения (конверты, программки, буклеты, 

декорации, пульты управления, баннеры, афиши, CD-диски с фонограммами, DVD-диски с 

записями видеороликов, номерки из оргстекла и пр.), следовало учитывать на счетах 101.38 

«Прочие основные средства – иное движимое имущество», 105.36 «Прочие материальные запасы 

– иное движимое имущество учреждения» (ч.1 ст.10 Закона № 402-ФЗ, п.151.2, п. 333  

Инструкции от 01.12.2010 №157н)).  

5.13. Учреждением на забалансовом счете 01 «Имущество, полученное в пользование» 

числились аппараты по приготовлению кофе и горячих напитков, переданные Учреждению по 

договору субаренды, следовало учитывать на забалансовом счете 111 44 «Права пользования 

машинами и оборудованием» (ч.1 ст.10 Закона № 402-ФЗ, п.333 Инструкции от 01.12.2010 

№157н). 

5.14. Допущено искажение данных Баланса государственного (муниципального) учреждения: 

                                                 
37 Методические указания по бухгалтерскому учету основных средств, утвержденных приказом Минфина России от 13.10.20003 

№ 91н (в редакции до 01.01.2022)) (далее – Методические указания № 91н). 

consultantplus://offline/ref=72A3A54A2A37D81D48BB1F8717BA8F50CC922274373058128D2139B83E94536754B97701409228CCC1DC1A441C1E38024C12745659B0EB0CxFvDM
consultantplus://offline/ref=4A3520AF8ECE4BDE6F57EDB51C92801C3F56402983D21B81A79FF08C8F1BAC7FFC637BC16D5C64C4712F3CE7EAED2ABFA6B0BFA17ECEFEC6K2mAO
consultantplus://offline/ref=4A3520AF8ECE4BDE6F57EDB51C92801C3F56402983D21B81A79FF08C8F1BAC7FFC637BC16D5C64C4712F3CE7EAED2ABFA6B0BFA17ECEFEC6K2mAO
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- по строке 010 счету 101 00 «Основные средства», по строке 080 счету 105 00 

«Материальные запасы», а именно, занижены показатели;  

- в строке 250 «Дебиторская задолженность по доходам» не отражены предстоящие доходы 

от предоставления права пользования активом (доходы будущих периодов, ожидаемые от 

исполнения арендодателем обязанности предоставления в пользование имущества) в сумме 

арендных платежей за весь срок пользования объектом учета аренды  

- в строке 250 «Имущество, переданное в возмездное пользование (аренду)» Справки о 

наличии имущества и обязательств на забалансовых счетах не отражена балансовая стоимость 

имущества, переданного по договору аренды. 

- в строке 260 «Имущество, переданное в безвозмездное пользование» справки о наличии 

имущества и обязательств на забалансовых счетах не отражена балансовая стоимость имущества, 

переданного по договору безвозмездного пользования объектом нежилого фонда.  

(ст. 165 БК РФ, ст. 13 Закона № 402-ФЗ, п.17 раздела II Федерального стандарта 

бухгалтерского учета для организаций государственного сектора «Концептуальные основы 

бухгалтерского учета и отчетности организаций государственного сектора», п. 18, п. 19, п.21 

Инструкции №33н). 

В Справке о наличии имущества и обязательств на забалансовых счетах в составе Баланса 

(ф.0503730) по строке 010 забалансовому счету 01 «Имущество, полученное в пользование», по 

строке 020 забалансовому счету 02 «Материальные ценности на хранении» завышены показатели, 

по строке 250 забалансовому счету 25 «Имущество, переданное в возмездное пользование 

(аренду)» занижен показатель (ст.165 БК РФ, п.1 ст.13 Закона №402-ФЗ). 

5.15. В балансе Учреждения (ф.0503730) на 01.01.2021, на 01.01.2022 не отражена 

дебиторская задолженность (п.1 ст.13 Закон № 402-ФЗ, п.17 раздела II Приказа № 256н38, п.69 

Инструкции № 33н39). 

5.16. При инвентаризации расчетов с дебиторами и кредиторами инвентаризационной 

комиссией путем документальной проверки не установлена правильность и обоснованность 

сумм дебиторской, кредиторской задолженности (ч. 1 ст. 11 Закона № 402-ФЗ, п. 9 Федерального 

стандарта №260н40, п. 3.48 Инструкции №49). 

5.17. Не осуществлялся бухгалтерский учет на забалансовых счетах 25 «Имущество, 

переданное в возмездное пользование (аренду)» и 26 «Имущество, переданное в безвозмездное 

пользование» (ст. 165 БК РФ, ст.9 Закона № 402-ФЗ, п.33, п.381 и п.383 Инструкции от 

01.12.2010 №157н).  

5.18. На счете 205.21 «Увеличение дебиторской задолженности по доходам от 

операционной аренды» доходы от предоставления права пользования активом признаны в сумме 

текущих арендных платежей, а не за весь срок пользования объектом учета аренды (ст. 165 БК 

РФ, ст.9 Закона № 402-ФЗ, п.197 Инструкции от 01.12.2010 №157н, п. 24 Федерального 

стандарта № 258н41, п. 96 Инструкции № 183н42). 

5.19. В Инвентарной карточке № 4 (ф. 0504031) на здание школы у передающей стороны – 

Учреждения – не отражена информация о передаче части инвентарного объекта основного 

средства в аренду (ст. 165 БК РФ, п. 1 раздела III.3 Федерального стандарта № 258н, раздела 3 

Методических указаний №52н). 

5.20. В бухгалтерском учете Учреждения регистрация данных, содержащихся в первичных 

учетных документах (актах об исполнении Сторонами своих обязательств, актам об объёме 

переданного-принятого энергоносителя, товарных накладных, счетах-фактурах) и накопление в 

                                                 
38 Федеральный стандарт бухгалтерского учета для организаций государственного сектора «Концептуальные основы 

бухгалтерского учета и отчетности организаций государственного сектора», утвержденного приказом Министерства финансов 

Российской Федерации от 31.12.2016 № 256н (далее – Приказ № 256н) 
39 Инструкция о порядке составления, представления годовой, квартальной бухгалтерской отчетности государственных 

(муниципальных) бюджетных и автономных учреждений, утвержденной приказом Минфина России от 25.03.2011 № 33н (далее – 

Инструкция № 33н) 
40 Федеральный стандарт, утвержденный приказом Минфина РФ от 31.12.2016 № 260н «Об утверждении федерального стандарта 

бухгалтерского учета для организаций государственного сектора «представление бухгалтерской (финансовой) отчетности» (далее 

– Федеральный стандарт №260н) 
41 Федеральный стандарт бухгалтерского учета для организаций государственного сектора «Аренда», утвержденного приказом 

Министерства финансов Российской Федерации от 31.12.2016  № 258н (далее – Федеральный стандарт №258н), 
42 Инструкция по применению плана счетов бухгалтерского учета автономных учреждений, утвержденной приказом 

Министерства финансов Российской Федерации от 23.12.2010 № 183н (далее – Инструкция № 183н) 
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регистрах бухгалтерского учета по контрагенту, произведены не своевременно (ст.9 Закона 

№ 402-ФЗ, п.20, п. 29 Приказа № 256н). 

5.21. На счете 205.30 «Расчеты по доходам от оказания платных услуг (работ), компенсаций 

затрат» не осуществлялся учет по суммам доходов (поступлений), на момент возникновения 

требований к их плательщикам (по суммам предстоящих доходов), возникающих в силу 

договоров (дополнительные платные образовательные услуги) (ст. 165 БК РФ, ст.9 Закона 

№ 402-ФЗ, п.197 Инструкции от 01.12.2010 №157н, п. 96 Инструкции № 183н). 

5.22. На счете 205.00  «Расчеты по доходам» Учреждением отражены суммы дебиторской 

задолженности по средствам субсидии на иные цели, субсидии на финансовое обеспечение 

выполнения муниципального задания на выполнение работ на территории городского округа 

город Нижний Новгород не по данным предоставленных соглашений, а по данным о доведении 

бюджетных ассигнований до профильного департамента администрации города Нижнего 

Новгорода на соответствующий финансовый год (ст.165 БК РФ, ст. 13 Закона № 402-ФЗ, п. 197 

Инструкции Минфина РФ № 157н43 и п.2, п. 15, п. 16, п. 46, п. 69 Инструкции № 33н, п.17 раздела 

II Приказа № 256н).  

 

6. Иные нарушения 

 

6.1. Допущено неправомерное использование бюджетных средств, выразившееся в оплате 

денежных обязательств за фактически невыполненные работы по капитальному и/или текущему 

ремонту (ст. 72, п. 5 ст. 161 БК РФ, ст.711, ст.720, ст.746 ГК РФ, ч.1 п.1 ст.94 Федерального 

закона № 44-ФЗ44). 

6.2. Штатными сотрудниками Предприятия проводились предсменные, предрейсовые и 

послесменные, послерейсовые медицинские осмотры при отсутствии у предприятия лицензии на 

осуществление медицинской деятельности (ч. 1 ст. 49 ГК РФ, п. 46 ч. 1 ст. 12 закона № 99-ФЗ45, 

п. 8 приказа Минздрава РФ № 835н46). 

6.3. В Устав Предприятия не внесены изменения в части состава структурных 

подразделений (п. 3 ст. 113 Гражданского кодекса Российской Федерации, п. 2, п. 7 ст. 9 Закона 

№ 161-ФЗ, п. 1.8, п. 2.10 Постановления от 16.06.2003 № 64). 

6.4. Предприятием без утверждения администрацией города Нижнего Новгорода тарифов в 

проверяемом периоде оказаны услуги по тарифам, утвержденным приказами и прейскурантами 

директора Предприятия (ст. 17 Закона № 131-ФЗ, ст. 29 Устава города Нижнего Новгорода, п. 2 

«Положения о порядке принятия решений об установлении тарифов на услуги муниципальных 

предприятий и учреждений», утвержденного решением городской Думы города Нижнего 

Новгорода от 26.10.2011 № 146). 

6.5. Отчетная документация Предприятием представлена в департамент экономического 

развития позднее установленного срок (ст.36 Закона № 161-ФЗ, п.3.4.1. Порядка от 26.06.2014 

№ 234947). 

6.6. Предприятием не осуществлялись отчисления от чистой прибыли для создания 

резервного фонда, фонда накопления (ст.16 закона № 161-ФЗ, п.3.7.1 и п.3.7.2 Устава). 

6.7. Допущено искажение данных отчета о финансово-хозяйственной деятельности 

муниципального предприятия в части отражения доходов и расходов полученных Предприятием 

субсидий из бюджета города Нижнего Новгорода (Закон № 161-ФЗ, ст. 43 Устава города 

Нижнего Новгорода, Постановления от 16.06.2003 № 64, Порядка от 26.06.2014 № 2349).  

6.8. Перечисление части прибыли от использования имущества, закрепленного на праве 

хозяйственного ведения за муниципальными предприятиями города Нижнего Новгорода, 

                                                 
43 Инструкции по применению Единого плана счетов бухгалтерского учета для органов государственной власти 

(государственных органов), органов местного самоуправления, органов управления государственными внебюджетными фондами, 

государственных академий наук, государственных (муниципальных) учреждений, утвержденной приказом Министерства 

финансов Российской Федерации от 01.12.2010 № 157н 
44 Федеральный закон от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 

государственных и муниципальных нужд» 
45 Федеральный закона от 04.05.2011 № 99-ФЗ «О лицензировании отдельных видов деятельности» (далее – закон № 99-ФЗ) 
46 Порядок проведения предсменных, предрейсовых и послесменных, послерейсовых медицинских осмотров», утвержденного 

приказом Министерства здравоохранения Российской Федерации от 15.12.2014 № 835н (далее – приказ Минздрава РФ № 835н) 
47 Порядка осуществления контроля за экономической деятельностью муниципальных предприятий города Нижнего Новгорода с 

целью определения социальной и бюджетной эффективности и экономической целесообразности их деятельности, 

утвержденного постановлением администрации города от 26.06.2014  № 2349 (далее – Порядок от 26.06.2014  № 2349) 

consultantplus://offline/ref=E9C025BB03547AF261D0BE00469611C3CCFE35C3BD94A1554433C46804C28B910C946BD68692BD58A4E65F63027ABBB738D78CCDFEC98A2CD5DD132CSCACK
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осуществлено с нарушением установленного срока (п.2 ст. 17 закона № 161-ФЗ,  п.2.3, п. 3.1, 

п.4.2 Постановления № 6548). 

6.9. Предприятием заключены крупные сделки без согласования в установленном порядке с 

администрацией города Нижнего Новгорода (ч. 3 ст. 23 закона № 161-ФЗ, п.4.1 Постановления 

от 16.06.2003 № 64, п.11 Решения Гордумы № 3849).  

6.10. В проверяемом периоде за счет средств от приносящей доход деятельности 

Учреждением производилось частичное возмещение расходов за найм жилья сотрудникам 

Учреждения (ст.168 ТК РФ, п.38 Положения об учреждении50, ст.46 Основ законодательства 

Российской Федерации о культуре №3612-151).  

6.11. На момент проверки срок полномочий наблюдательного совета в Учреждении истек 

(более 5 лет), председателем наблюдательного совета избран работник Учреждения, состав 

наблюдательного совета Учреждения не соответствовал Уставу (п. 1 ст. 52 ГК РФ, п.7 ст.2 и 

п.1 ст.7, п.1, п.2, п.4 и п.13 ст.10 Закона №174-ФЗ). 

6.12. Учреждением в книге учета доходов и расходов включен расход на оплату услуг по 

проведению специальной оценки условий труда, не входящий в закрытый перечень расходов при 

применении специального режима в виде УСНО (п. 1 ст. 346.16 Налогового кодекса Российской 

Федерации).  

6.13. Учреждением хозяйственные операции отражались в книге учета доходов и расходов 

не в хронологической последовательности, в книге учета доходов и расходов без указания даты и 

номера первичного документа и содержания операции, на основании которого осуществлена 

регистрируемая операция; не заполнялся раздел III «Расчет суммы убытка, уменьшающей 

налоговую базу по налогу, уплачиваемому в связи с применением упрощенной системы 

налогообложения за налоговый период» в книге учета доходов и расходов при наличии 

понесенного убытка в предыдущем году (п.1.2, п.2.2, 2.3 и п.4.1 Порядка утверждения форм 

Книги учета доходов и расходов организаций и индивидуальных предпринимателей, 

применяющих упрощенную систему налогообложения и заполнения, утвержденного приказом 

Минфина России от 22.10.2012 № 135н). 

6.14. Действия представителей филиала МБУ «МЦБ МУГ» (Исполнитель) привели к 

нарушению пп. 4.2.1, пп. 4.2.2, п. 4.2, п.9.3 Соглашения 37, а так же функций Исполнителя при 

ведении учета расчетов с поставщиками и подрядчиками в части полного и достоверного 

отражения финансово-хозяйственных операций на счетах бюджетного (бухгалтерского) учета и в 

отчетности фактов хозяйственной жизни. 

 

II. Нарушения, выявленные в ходе проведения проверок соблюдения 

законодательства в сфере закупок 

 

7.1. Состав приемочной комиссии учреждения определен в количестве 4 человек, следовало 

в количестве не менее 5 человек (ч. 6 ст. 94 Закона № 44-ФЗ). 

7.2. В Учреждении, совокупный годовой объем закупок которого превышает сто миллионов 

рублей, не создана контрактная служба и отсутствует положение (регламент), разработанный и 

утвержденный на основании типового положения (регламента), утвержденного федеральным 

органом исполнительной власти по регулированию контрактной системы в сфере закупок (ч. 1, 3 

ст. 38 Закона № 44-ФЗ). 

                                                 
48 Положения о порядке перечисления в бюджет города части прибыли от использования имущества, закрепленного на праве 

хозяйственного ведения за муниципальными предприятиями города Нижнего Новгорода, и предоставления отчетности, 

утвержденного постановлением главы администрации города от 14.12.2005 № 65 «Об утверждении Положения о порядке 

перечисления в бюджет города части прибыли от использования имущества, закрепленного на праве хозяйственного ведения за 

муниципальными предприятиями города Нижнего Новгорода, и предоставления отчетности» (далее – Постановление № 65) 
49 Порядка получения согласия муниципального образования городской округ город Нижний Новгород на совершение сделок 

муниципальными предприятиями города Нижнего Новгорода, утвержденного решением Городской Думы города Нижнего 

Новгорода от 26.02.2020 № 38 (далее – Решение Гордумы № 38) 
50 Положения о театре, утвержденного постановлением Правительства РФ от 25.03.1999 №329 (далее – Положение о театре 

№329) 
51 Федерального закона от 09.10.1992 №3612-1 «Основы законодательства Российской Федерации о культуре» 

consultantplus://offline/ref=2A19FBE72E596AC4C6D555A8C0E50301BCFD108C99BD980E5F5E46A9074DB6A8B69D9917D236AE5C19B232178DB04C93F57A2FA1DCF33B9A59u2K
file:///F:/МП%20РЭД/Акт%20РЭД.docx%23sub_0
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7.3. Учреждением не заключались дополнительные соглашения на изменения цены 

контракта (договора) (цена заключенных контрактов не соответствовала суммам актов оказанных 

услуг) (ч. 2 ст. 34, п. 10 ч. 1 ст. 95 ФЗ № 44-ФЗ52). 

7.4. Отчеты об объеме закупок у субъектов малого и социально ориентированных 

некоммерческих организаций размещены с нарушениями порядка формирования отчета и 

нарушением срока его размещения (ч. 4 ст. 30 Закона № 44-ФЗ, Правила № 23853). 

7.5. Нарушен срок оплаты по муниципальным контрактам (ч. 13.1 ст. 34 Закона № 44-ФЗ). 

7.6. Оформление документов о приемке осуществлено до предоставления подрядчиком 

обеспечения гарантийных обязательств (ч. 7.1 ст. 94 Закона № 44-ФЗ).  

7.7. Информация об исполнении (в т.ч. документы о приемке, информация об оплате) 

контракта размещена в ЕИС с нарушением сроков (ч. 3 ст. 103 Закона № 44-ФЗ, п. 12 Правил 

№ 108454).  

7.8. Информация об исполнении контрактов в ЕИС содержит документы о приемке 

поставленного товара, выполненных работ, оказанных услуг (акты, универсальные передаточные 

документы), не подписанные со стороны Заказчика (ч. 7 ст. 94, п. 13 ч. 2 ст. 103 Закона № 44-

ФЗ, пп. «н» п. 2 Правил № 1084). 

 

                                                 
52 Федеральный закон от 05.04.2013 г. № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 

государственных и муниципальных нужд» (далее – Закон № 44-ФЗ) 
53 Постановление Правительства РФ от 17.03.2015 г. № 238 «О порядке подготовки отчета об объеме закупок у субъектов малого 

предпринимательства и социально ориентированных некоммерческих организаций, его размещения в единой информационной 

системе и внесении изменения в Положение о Межведомственной комиссии по отбору инвестиционных проектов, российских 

кредитных организаций и международных финансовых организаций для участия в Программе поддержки инвестиционных 

проектов, реализуемых на территории Российской Федерации на основе проектного финансирования»  
54 Постановление Правительства РФ от 28.11.2013 г. № 1084 «О порядке ведения реестра контрактов, заключенных заказчиками, 

и реестра контрактов, содержащего сведения, составляющие государственную тайну» 


